Studien- und Priifungsordnung fiir den
Masterstudiengang Angewandte Psychologie
an der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hof

Vom 4. August 2022

Aufgrund von Artikel 13 Absatz 1 Satz 2 und Artikel 43 Absatz 5 Satz 2 des Bayerischen Hochschulgesetzes -
BayHSchG - (BayRS 2210-1-1-WFK) erlasst die Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hof folgende Sat-
zung:

§1
Zweck der Studien- und Priifungsordnung

!Diese Ordnung regelt den Zugang zum Masterstudiengang Angewandte Psychologie sowie Inhalt und Auf-
bau des Studiums. 2AuRerdem trifft sie die zur Ausfiillung der Rahmenpriifungsordnung fiir die Fachhochschu-
len - RaPO - (BayRS 2210-4-1-4-1-WFK) und der Allgemeinen Priifungsordnung der Hochschule fiir Ange-
wandte Wissenschaften Hof (APO) erforderlichen Festlegungen zu den Priifungen in diesem Studiengang.

§2
Zugangsvoraussetzungen fiir den Masterstudiengang

(1) *Zugangsvoraussetzungen sind

1. ein erfolgreich abgeschlossenes erstes berufsqualifizierendes Studium an einer in- oder auslandi-
schen Hochschule mit einem Umfang von mindestens 210 Credits (Leistungspunkte nach dem Euro-
pean Credit Transfer and Accumulation System - ECTS) oder ein gleichwertiger Abschluss im Studi-
engang Psychologie oder in einem anwendungsbezogenen interdisziplindren Psychologiestudien-
gang wie z.B. Wirtschaftspsychologie,

2. der Nachweis der studiengangspezifischen Eignung gemaR § 3.

(2) 'Denin Satz 1 Nummer 1 genannten Studiengdngen stehen Studiengénge gleich, bei denen Kompetenzen
auf dem Gebiet der Psychologie mindestens in derjenigen Breite und Tiefe Gegenstand von Studium und Prii-
fung waren, wie dies im Bachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie an der Hochschule Hof der Fall ist. 20Ob
diese Voraussetzung erfiillt ist, entscheidet die Priifungskommission; sie orientiert sich dabei am Maf3stab des
Artikels 63 Absatz 1 Satz 1 BayHSchG (keine wesentlichen Unterschiede). 3Soweit es auf eine solche Entschei-
dung ankommt, sind den Bewerbungsunterlagen Kopien der fiir das erste berufsqualifizierende Studium gel-
tenden Studien- und Priifungsordnungen sowie im Hinblick auf die einschlagigen Module auch der Modul-
handbiicher beizufligen.

(3) Die Mindestzahl von 210 Credits nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 gilt als erreicht, wenn das dort genannte
Studium einen Umfang von 180 Credits hatte und die betreffenden Studierenden bis zum Ende des zweiten
Fachsemesters im Masterstudiengang nach Maligabe der folgenden Absatze zusatzlich 30 Credits erwerben.

(4) 'Wenn das erste berufsqualifizierende Studium kein Praxissemester oder dhnliche praktische Studien-
phasen umfasst hat, kann folgendes Modul gewahlt werden:



Modulbezeichnung | Credits | Priifung Zulassungsvoraussetzung

Praktikum 30 Praxisbericht (10 bis 15 Seiten) Praktikumszeugnis

’Das Praktikum dient dem Aufbau von Erfahrungen im beruflichen Alltag. *Es muss in einem Unternehmen,
einer 6ffentlichen Institution oder einer Forschungseinrichtung stattfinden, nach fachlicher Ausrichtung sowie
Bedeutung und Schwierigkeit einem Studienabschluss gemal} Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 entsprechen und im
Umfang von 900 Zeitstunden einer Tatigkeit gewidmet sein, welche einen Bezug zum Studienziel des Master-
studiengangs Angewandte Psychologie aufweist. “Die Einhaltung dieser Anforderungen ist durch ein Zeugnis
derin Satz 3 genannten Ausbildungsstelle nachzuweisen, das den Gegenstand der praktischen Tatigkeit in der
dafiir erforderlichen Weise beschreibt. °Der Praxisbericht wird nicht benotet, sondern mit den Pradikaten ,mit
Erfolg abgelegt“ oder ,,ohne Erfolg abgelegt“ bewertet. *Uber das Vorliegen der Voraussetzungen nach Satz 1
entscheidet die Priifungskommission.

(5) YIn allen anderen Fallen sind Module im Umfang von 30 Credits nach MaRgabe der Studien- und Priifungs-
ordnung fiir den Bachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie abzuschlieRen. 2Die Module kdnnen von den
betreffenden Studierenden grundsatzlich frei gewahlt werden. *Die Wahl muss aber so erfolgen, dass sie unter
Berticksichtigung der bereits durch das Studium gemaf § 2 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 beziehungsweise § 2
Absatz 2 Satz 2 erworbenen Kompetenzen im Wesentlichen zum Erwerb weiterer Kompetenzen flihrt; ob dies
der Fallist, wird von der Priifungskommission festgestellt, deren diesbeziigliche Genehmigung Zulassungsvo-
raussetzung fiir die Priifungen in den gewahlten Modulen ist. *“Die Wahl der Module ,,Praxissemester” und ,,Ba-
chelorarbeit” ist ausgeschlossen.

(6) 'Die Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen aus einem ersten berufsqualifizierenden Studium
auf die nach Absatz 3 zu erbringenden Leistungen kann unbeschadet der {ibrigen Anrechnungsvoraussetzun-
gen nur stattfinden, soweit sich jene Leistungen auf keines der Module bezogen haben, die zum Abschluss des
Studiums erforderlich waren, welches den Zugang zum Masterstudiengang erdffnet hat. 2Priifungen zum Ab-
schluss von Modulen nach den Absdtzen 4 und 5 kdnnen unbeschadet der in Absatz 3 geregelten Frist bei
Nichtbestehen bis zu zweimal wiederholt werden; zweite Wiederholungen in solchen Modulen lassen die An-
zahl moglicher zweiter Wiederholungpriifungen in den Modulen das Masterstudiengangs unberiihrt. *Fir die
Verlangerung der in Absatz 3 genannten Frist gilt § 8 Absatz 4 der Rahmenpriifungsordnung fiir die Fachhoch-
schulen (RaPO) entsprechend.*Die Endnoten der nach den Absatzen 4 und 5 absolvierten Module gehen nicht
in die Prifungsgesamtnote der Masterpriifung ein.

§3
Nachweis der studiengangspezifischen Eighung

!Das Studium gemal § 2 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 beziehungsweise § 2 Absatz 2 Satz 2 muss mindestens
mit der Prifungsgesamtnote 2,5 oder einer gleichwertigen Note absolviert worden sein. ?Als gleichwertig gilt
eine Note auch dann, wenn diese oder eine bessere Note von héchstens 50 % derer erreicht wurde, die den
betreffenden Studiengang im selben Jahr abgeschlossen haben.

§4
Studienziel

!Ziel des Masterstudienganges Angewandte Psychologie ist es, die Studierenden auf anspruchsvolle Fach-
und Flihrungsaufgaben im Bereich der anwendungsbezogenen Verhaltensforschung in wirtschaftlichen oder
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wissenschaftlichen Institutionen vorzubereiten. 2Im Fokus des Studiengangs stehen praktische Fragestellun-
gen in Bezug auf menschliches Verhalten (u.a. Konsumentenverhalten, Verhalten in Gruppen, Fiihrungsverhal-
ten) aus der Wirtschaft, welche anwendungsbezogen und wissenschaftlich fundiert beantwortet werden. Die
Konzentration liegt deshalb auf der Vermittlung von anwendungsbezogenen fachlichen, methodischen und
personlichen Kompetenzen, um die Studierenden auf die eigenstédndige und anwendungsbezogene Verhal-
tensforschung sowohl im unternehmerischen als auch im universitaren Kontext vorzubereiten.

§5
Regelstudienzeit, Vollzeitstudium

!Die Regelstudienzeit betragt drei Semester. 2Das Studium ist als Vollzeitstudium konzipiert.

§6
Module

!Die zum Bestehen der Masterpriifung erforderlichen Module, die Art und der Umfang der Lehrveranstaltun-
gen, die Form der Priifungen einschlieRlich der Bearbeitungszeiten fiir die Anfertigung schriftlicher Priifungs-
arbeiten, etwaige Zulassungsvoraussetzungen fiir die Teilnahme an den Priifungen sowie die Bewertung nach
dem ECTS sind in der Anlage festgelegt. *An die Stelle von seminaristischem Unterricht und Seminaren sowie
neben diese Lehrveranstaltungen kdnnen nach Wahl der Lehrpersonen extern durchgefiihrte Lehrveranstal-
tungen wie Exkursionen und Unternehmensprojekte treten.

§7
Modulhandbuch, Studienplan

(1) 'Die Fakultat Wirtschaftswissenschaften erstellt ein Modulhandbuch. *Das Modulhandbuch legt die
Lehrinhalte und Lernziele der Module im Einzelnen fest. *Dariiber hinaus enthalt es insbesondere ndhere Best-
immungen zu den in der Anlage genannten Priifungen sowie die fachliche Betreuung wahrend der Anfertigung
der Abschlussarbeit. *Soweit in einem Semester das gleiche Modul mehrfach angeboten wird, bestimmt das
Modulhandbuch die Kriterien, nach denen sich die Verteilung der Studierenden auf die inhaltsgleichen Ange-
bote richtet.

(2) *tAuRerdem erstellt die Fakultat Wirtschaftswissenschaften einen Studienplan. *Der Studienplan infor-
miert im Einzelnen lber das Lehrangebot der Fakultat und den empfohlenen Studienverlauf.

(3) *Modulhandbuch und Studienplan werden vom Fakultatsrat im Einvernehmen mit der Priifungskommis-
sion beschlossen und sind hochschuléffentlich bekannt zu machen. 2Die Bekanntmachung neuer Regelungen
muss spatestens zu Beginn der Vorlesungszeit des Semesters erfolgen, in dem die Regelungen erstmals anzu-
wenden sind.

§8
Masterarbeit

(1) In der Masterarbeit sollen die Studierenden ihre Fahigkeit nachweisen, die im Studium erworbenen
Kenntnisse in einer selbstandigen anwendungsbezogenen wissenschaftlichen Arbeit zur Losung einer ganz-
heitlichen Aufgabenstellung anzuwenden.



(2) 'Die Vergabe des Themas setzt den Erwerb von mindestens 30 Credits in den Modulen des Masterstudien-
gangs voraus. *Die Zeit von der Themenstellung bis zur Abgabe betrégt fiinf Monate. *Als Priiferinnen und Prii-
fer diirfen grundsatzlich nur Professorinnen und Professoren oder promovierte andere Lehrpersonen bestellt
werden, die hauptamtlich Lehraufgaben im Masterstudiengang Angewandte Psychologie wahrnehmen; tiber
Ausnahmen entscheidet die Priifungskommission anhand fachspezifischer Kriterien.

§9
Unterrichts- und Priifungssprache

!In denin der Anlage mit dem Zusatz ,,(E)“ versehenen Modulen kann Unterrichts- und Priifungssprache Eng-
lisch sein; die Festlegung erfolgt im Modulhandbuch. 2lm Ubrigen werden die Lehrveranstaltungen und Pri-
fungen in deutscher Sprache abgehalten.

§10
Akademischer Grad

Aufgrund der bestandenen Masterpriifung verleiht die Hochschule Hof den Studierenden den Grad eines
Master of Science (M.Sc.).

§11
Priifungskommission

!In der Fakultat Wirtschaftswissenschaften wird eine Priifungskommission fiir den Masterstudiengang Ange-

wandte Psychologie gebildet. 2Die Priifungskommission besteht aus drei Mitgliedern, wobei einem Mitglied
der Vorsitz obliegt. *Die Wahl der Mitglieder erfolgt durch den Fakultatsrat.

§12
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 1. Oktober 2022 in Kraft.



Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hof vom 13. Juli 2022 und der Geneh-

migung des Prasidenten der Hochschule vom 4. August 2022.

Hof, den 4. August 2022
gez.

Prof. Dr. Dr. h. c. Jiirgen Lehmann
Prasident

Diese Satzung wurde am 4. August 2022 in der Hochschule niedergelegt. Die Niederlegung wurde am 4. August 2022 durch Anschlag in
der Hochschule bekanntgegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 4. August 2022.



-6 -

Anlage (zu § 6)
1 2 3 4 5 6 7
Priifungen
Lfd. Module SWS | Credits Lehrver- Form Zulassungs-
Nr. anstal- vorausset-
tungen zungen
1 Angewandte Forschungsmethodik | 4 su, U P
2 Kognitions- und Entscheidungs- 4 6 Su, U schrP90
psychologie
3 Angewandte Neuropsychologie 4 6 Su, U schrP90
4 Diagnostik und Intervention 4 6 Su, U StA mit Pras
5 Verhalten in Organisationen 4 6 S StA mit Pras
6 Multivariate Statistik 4 6 su, 0 schrP90
7 Arb.elts- und Gesundheitspsycho- 4 6 sU, U schrP90
logie
8 Lernen und Verhalten 4 6 Su, U schrP90
9 Angewandte Sozialpsychologie 4 6 Su, U StA mit Pras
10 Personalpsychologie 4 6 S StA mit Pras
Disputation zur
11 Masterandenseminar 4 6 S wissenschaftl-
chen Abschluss-
arbeit
12 Masterarbeit 24 AA
Summen 44 90

Erlauterung der Abkiirzungen:

oW m

Pras
S

Abschlussarbeit
Englisch (siehe § 9 Satz 1)

Mogliche Priifungsleistungen (P) sind schrP90 oder StA mit Pras. Das Nahere regelt der Stu-

dienplan.

Prasentation (Dauer ca. 20 Minuten)

Seminar

schrP90 schriftliche Priifung mit 90 Minuten Bearbeitungszeit

StA
SuU
SWS
TN

Studienarbeit (regelmaRiger Bearbeitungsaufwand 50 Stunden)

Seminaristischer Unterricht
Semesterwochenstunden

Voraussetzung fiir die Erteilung des Teilnahmenachweises (TN) ist die Anwesenheit bei min-

destens 80% der durchgefiihrten Lehrveranstaltungen. Die Anwesenheit wird durch Teilnah-

melisten festgestellt.
Ubung




